
 
 

 

 
 
 
 
 

Het 15e Nationaal Beloningsonderzoek 2010 gaat van start!  

 
Wilt u inzicht in uw beloningsbeleid ten opzichte v an de totale markt?  

Meld u dan nu aan voor de 15 e editie van het Nationaal Beloningsonderzoek via  
 

www.nationaalbeloningsonderzoek.nl  
 
 

Deelname loont!  
 
Meedoen aan het onderzoek is voor u interessant omd at u eenvoudig en 
kosteloos een rapport krijgt over de marktconformit eit van uw beloningsbeleid. 
U ontvangt als deelnemer: 

·  De rapportage ‘Trends en Analyses Nationaal Belonin gsonderzoek 
2010’. 

·  Een beloningsvergelijking van uw totale salarisbele id en het 
marktconforme salaris van iedere functionaris. 

·  Een uitnodiging voor het congres in het najaar van 2010 waarin de 
resultaten van het Nationaal Beloningsonderzoek en beloningstrends 
worden gepresenteerd. 

·  Korting op de aanschaf van de Beloningsnavigator, e en online-tool 
 waarmee u zelf de beloning van functies kunt bench marken.  
 
 
Om u een helder beeld te geven wat dit onderzoek vo or u kan betekenen, ziet u 
hieronder een voorbeeld van de rapportage die u ont vangt als u 
salarisgegevens aanlevert.   
 
In de tabel wordt het basisjaarsalaris van de bedri jfseigen functies afgezet 
tegen het marktconforme salaris in de markt. Daarna ast laat de tabel het 
percentage functionarissen zien dat in een soortgel ijke functie een variabele 
beloning ontvangt en de gemiddelde hoogte van die v ariabele beloning.  
 
 

 
 
 



 
 

 
In de grafiek ziet u de salarissen van uw eigen wer knemers op basis van 
functiezwaarte, afgezet tegen de marktlijnen van de  totale markt.  
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Wij helpen u graag bij het invullen van de vragenli jst ofwel het aanleveren van 
een salarisbestand. De gegevens die in het kader va n dit onderzoek over uw 
bedrijf verzameld worden, zullen strikt vertrouweli jk behandeld worden. 
 
Aarzel niet om bij vragen contact met onze beloning sspecialisten (zie 
ondertekening) op te nemen. 
 
Wij zien uw deelname aan het Nationaal Beloningsond erzoek 2010 graag 
tegemoet.  
 
Met vriendelijke groet,  
 
Gudo van der Werff  
Coördinator Nationaal Beloningsonderzoek  
  
T  030-2193987 
M 06-52048299 
E  gvdwerff@hucag.nl  
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Enkele referenties uit het Nationaal Beloningsonder zoek  


